
 

 

 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der 
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion. 

Unternehmen 

Unser Auftraggeber gehört mit weltweit über 30.000 Mitarbeitern zu den führenden 

Herstellern im Produktbereich der Halbleiter- und Systemlösungen. Die Arbeitsmedizin und 

das betriebliche Gesundheitsmanagement haben einen hohen Stellenwert im Unternehmen.  

Wir suchen am Standort in Regensburg für rund 3.500 Mitarbeiter, ab sofort oder später, 

unbefristet, in Teilzeit (ca. 20-30 Stunden/Woche) eine/n 

Facharzt (m/w) für Arbeitsmedizin 

Die Aufgaben 

Zu Ihren neuen Aufgaben gehören u.a.: 

 Das volle Spektrum der arbeitsmedizinischen Aufgaben nach rechtlichen Vorschriften 
(ASiG, DGUV2 und ArbMedVV), inkl. Betriebsbegehungen, Gefährdungsbeurteilung.   

 Erstversorgung der Notfälle im Betrieb. 

 Betreuung der betrieblichen Ambulanz des Medical Service Center (Akutmedizinische 
Fragestellungen, Arbeitsunfälle etc.). 

 Beratung und Begleitung der Mitarbeiter bei der innerbetrieblichen Rehabilitation  
in Kooperation mit anderen Partnern (Sozialberatung, HR, Betriebsarzt, 
Schwerbehindertenvertretung) 

 Förderung des Gesundheitsbewusstseins und Untersuchungen im Rahmen von 
Präventionsprogrammen. 

 Gestaltung der betrieblichen Gesundheitsförderung in einem interdisziplinären Team. 

 Mitwirken beim Gefahrstoffmanagement (Beratung der Führungskräfte, Schulung und 
Unterweisung der Mitarbeiter, Mitbetreuung des eigenen Biomonitoring-Labors). 

Die Anforderungen 

Im Rahmen Ihrer betriebsärztlichen Tätigkeit legen Sie Ihren Fokus auf Gesunderhaltung 

unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sie freuen sich auf eine offene und konstruktive 

Zusammenarbeit mit allen für den Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz relevanten 

Personen und Abteilungen am Standort Regensburg.  

 

Sie erfüllen erfolgreich die Voraussetzungen, wenn Sie folgendes mitbringen: 

 Abgeschlossene Weiterbildung zum Facharzt (w/m) für Arbeitsmedizin oder Facharzt 
(w/m) mit Zusatzqualifikation Betriebsmedizin, idealerweise Berufserfahrung in der 
Arbeitsmedizin oder eine weitere Facharztbezeichnung (Allgemeinmedizin, Innere 
Medizin, Anästhesie etc.). 

 Berufserfahrung im Rettungsdienst oder in der Notfallversorgung. 

 Kenntnisse in der reisemedizinischen Beratung. 

 Wünschenswert: Kenntnisse in der psychosomatischen Grundversorgung. 

 Erfahrung und Interesse an Gefahrstoffen, Umweltmedizin und Biomonitoring-
Verfahren. 



 

 

 

 Routinierte Anwendung von MS Office. 

 Sichere Kommunikation auf Deutsch und Englisch. 

 Sicheres Auftreten, soziale Kompetenz und natürlich Teamfähigkeit! 

Arbeitsmedizin und Gesundheitsschutz haben einen hohen Stellenwert und Tradition bei 
unserem Kunden. Als Betriebsarzt-/ärztin in einem Innovationsunternehmen gehen Sie mit 
der Entwicklung der modernen Arbeitsmedizin mit und wirken aktiv bei der auf Prävention 
ausgerichteten betrieblichen Gesundheitsförderung am Standort mit. 
 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
 
Ihr Kontakt 
 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Manuela Brawand 
Kurze Mühren 1, 20095 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: manuela.brawand@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 


