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Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion.

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen:

Als ausschlief3lich auf die Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung suchen wir fiir einen
unserer Kunden einen Stellvertreter Koordinierender Arzt Deutschlands (m/w/d) am
Standort Bonn.

Unser Auftraggeber ist ein deutscher, weltweit tatiger Logistikkonzern, der bereits mehrfach
durch sein vorbildliches Gesundheitsmanagement, unter anderem mit dem Corporate Health
Award, ausgezeichnet wurde. Der interne Betriebsarztliche Dienst tragt entscheidend dazu
bei, die Gesundheit und Leistungsfahigkeit der Beschaftigten aktiv zu fordern. Der Konzern
wird in Nachhaltigkeitsindizes wie z. B. FTSE4Good und dem Dow Jones Sustainability Index
notiert.

Das Leistungsspektrum des Betriebsarztlichen Dienstes umfasst die Beratung und
Unterstitzung interner Kunden in allen Fragen des betrieblichen Gesundheitsschutzes und
der betrieblichen Gesundheitsférderung. Diese Leistungen werden von einem Team aus
hochqualifizierten Arzten, Arztinnen und Assistenten erbracht.

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen:

Vollzeit in unbefristeter Festanstellung

Gute Work-Life-Balance mit geregelten Arbeitszeiten ohne Wochenendarbeit
30 Tage Urlaubsanspruch

Leistungsgerechte Vergitung im aul3ertariflichen Bereich, Anspruch auf einen
eigenen Firmenwagen auch zur Privatnutzung und moderne IT Ausstattung
Betriebsrente sowie weitere Mdoglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge
Mitarbeit in einem kompetenten und hochmotivierten Team

Moglichkeit eines konzernweiten und interdisziplindren Austauschs
Abwechslungsreiche Aufgabenfelder

Zahlreiche interne und externe Fortbildungsmdglichkeiten

Umfangreiche Einarbeitung

Diese Dinge packen Sie an:

e Verantwortung fur die ordnungsgemafRe Durchfiihrung der betriebsarztlichen
Betreuung, mit den Teilbereichen Arbeitsmedizin, betriebliche Gesundheitsforderung
und Gutachtertatigkeit und die Einhaltung geltender Qualitdtsstandards entsprechend
den fachlich-/strategischen Vorgaben des Koordinierenden Arztes Deutschland und
des Leitenden Arztes des Konzerns

e Fachliche Steuerung der regionalleitenden Arztinnen und Arzte, der Betriebsérztinnen
und -arzte sowie des medizinischen Assisstenzpersonals

e Controlling und Supervision der Umsetzung fachlicher Vorgaben sowie im Rahmen
der Qualitatssicherung

e Mitverantwortung fur das Sachkosten- und Personalbudget des Betriebsarztlichen
Dienstes

e Unterstutzung bei der Personalbedarfsplanung sowie bei Fragestellungen der
Organisation des Betriebsérztlichen Dienstes
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Vertretung des Unternehmens im Bereich Arbeitsmedizin und Gesundheitsschutz
Steuerung des konzerninternen Managementsystems im Bereich Arbeitsmedizin und
Gesundheitsschutz

Ableitung und Konzeption, Implementierung, Begleitung sowie wissenschaftliche
Evalutation von SchwerpunktmalRnahmen fur den Betriebséarztlichen Dienst

Die Verantwortung bezieht sich auf samtliche Aufgabenfelder der betriebsarztlichen
Betreuung aus den Teilbereichen Arbeitsmedizin, betriebliche Gesundheitsforderung
und Gutachtertatigkeit

Damit punkten Sie:

Anerkennung der Gebietsbezeichnung Arbeitsmedizin oder der Zusatzbezeichnung
Betriebsmedizin, bzw. fundierte, mehrjahrige Fachkenntnisse und die
Bereitschaft, die Gebietsbezeichnung Arbeitsmedizin / die Zusatzbezeichnung
Betriebsmedizin kurzfristig zu erwerben

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Arbeitsmedizin, Sozialmedizin und
Gesundheitsmanagement

idealerweise Erfahrung oder Interesse im Bereich der Personalfiihrung

Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten

Interesse an betriebswirtschaftlichen Zusammenhangen

Umfangreiches Fachwissen sowie die Fahigkeit, heterogene und komplexe
Aufgabenstellungen zu bearbeiten

Ausgepragte soziale Kompetenz, insbesondere im Bereich von Kommunikations-,
Moderations- und Teamfahigkeit

Ausgepragte Fahigkeit zur eigenverantwortlichen, strukturierten und
kundenorientierten Arbeitsweise

Herausragende konzeptionelle und analytische Fahigkeiten im Rahmen komplexer
Zusammenhénge

Hohes Mal3 an Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Zuverlassigkeit

Bereitschaft zu wissenschaftlicher Tatigkeit und individueller Fortbildung
PKW-Fuhrerschein mit der Bereitschaft zu (mehrtdgigen) Dienstreisen

Wir freuen uns, wenn wir Sie fir diese spannende Aufgabe begeistern kbnnen. Fir weitere
Fragen stehen wir lhnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfugung.

Absolute Diskretion ist selbstverstandlich.

Ich mochte Sie kennenlernen:

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU)
Frau Manuela Brawand

Kurze Muhren 1, 20095 Hamburg

Fon: 040 - 2846 7383 0

E-Mail: manuela.brawand@docatwork.de

Internet: www.docatwork.de
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