
 

 

 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der 
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion. 

Unternehmen 

Als eines der großen Stahlunternehmen erzeugt unser Auftraggeber im Duisburger Süden mit 
rund 3.000 Mitarbeitern und modernsten Anlagen ca. 1.700 verschiedene Stahlgüten und 
erzielt damit jährlich einen Umsatz von rd. 3 Milliarden Euro. 
 
Das Tochterunternehmen führender Stahl- und Technologiekonzerne sucht neugierige und 
engagierte Mitarbeiter, die in einer teamorientierten und anspruchsvollen Arbeitsatmosphäre 
mit großem Interesse an Prävention und Betrieblicher Gesundheitsförderung die Zukunft 
mitgestalten wollen. Im modernen Betriebsarztzentrum erwartet Sie eine äußerst interessante 
und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Fachärzteteam. Betreut werden am 
Standort neben dem Stammwerk weitere verbundene Unternehmen mit insgesamt etwa 6.000 
Mitarbeitern. 
 
Wir bieten Ihnen Perspektiven am Standort Duisburg, ab sofort oder später, unbefristet, 
idealerweise in Vollzeit als  
 

Facharzt (m/w/d) oder Weiterbildungsassistent 
(m/w/d) für Arbeitsmedizin 

 

Die Aufgaben 

 Mitwirkung bei der arbeitsmedizinischen Vorsorge incl. Betriebsbegehungen (gemäß 
ArbMedVV) 

 Beratung der Führungskräfte und Mitarbeiter des Stammwerkes sowie der 
verbundenen Unternehmen in allen Fragen des Gesundheitsschutzes und der 
Prävention (incl. Reise- und Impfberatungen) 

 Erstversorgung akuter Gesundheitsstörungen in der Ambulanz 

 Mitgestaltung des ganzheitlichen Gesundheitsmanagements 

 

Die Anforderungen 

 Approbation als Arzt (m/w/d) mit einer abgeschlossenen Facharztweiterbildung im 
Bereich Arbeitsmedizin oder 

 Mehrjährige internistische und/oder allgemeinmedizinische Berufserfahrung und 
Interesse an einer Weiterbildung zum Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin 

 Sozialkompetenz, selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie ein 
hohes Maß an Teamorientierung 

 Interesse und Einsatz für eine präventive Medizin und die Gestaltung eines 
Gesundheitsmanagements 

 Gute deutsche Sprachkenntnisse 
 



 

 

 

Das Angebot an Sie 

 Kollegialität und Zusammenarbeit in einem offenen und dynamischen Team 

 Geregelte Arbeitszeiten ohne Dienste 

 Freistellung und Kostenübernahme für Fort- und Weiterbildung 

 Volle Weiterbildungsermächtigung zum Facharzt für Arbeitsmedizin 

 Ausgiebige Diagnostikmöglichkeiten (z.B. Sonographie, Echokardiographie, 
Bodyplethysmographie, Ergometrie, Spiroergometrie), Kooperationspartner zur 
radiologischen Diagnostik, angeschlossene Physikalische Therapien 

 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ihr Kontakt 
 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Nadja Seligmann 
Kurze Mühren 1, 20095 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: nadja.seligmann@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 
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