
 

 

 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der 
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion. 

 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Unser Auftraggeber ist Hamburgs größtes und führendes Dienstleistungsunternehmen im 

Bereich Abfallwirtschaft und Reinigung. Mit über 3.000 Mitarbeitern operiert es als Full-

Service-Anbieter im öffentlichen, gewerblichen und privaten Auftrag und ist in etwa 900.000 

Haushalten für die Sammlung von Rest-, Bio- und Hausmüll verantwortlich.  

Im Bereich des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (als Stabsstelle der Personalleitung) 

sollen nun -nach mehrjähriger Betreuung durch externe arbeitsmedizinische Dienste- eigene 

Arbeits-/Betriebsmediziner (m/w/d) fest angestellt werden. 

 

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen: 

 Eine gute Perspektive in der Hansestadt Hamburg 
 Attraktive Bezahlung und Sozialleistungen 
 Vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 Moderner Arbeitsschutz und Gesundheitsmanagement 
 Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 Eigene Kantinen und Zuschuss zum HVV-ProfiTicket 
 Ein gutes Betriebsklima und kollegiales Miteinander 
 Gestaltungsspielraum beim Einbringen neuer Ideen und die Möglichkeit, die Arbeit 

aktiv mitzugestalten 

 

Diese Dinge packen Sie an: 
  
Die herausfordernden Tätigkeiten der Beschäftigten erfordern einen sensiblen Umgang mit 

der eigenen Gesundheit und Arbeitsfähigkeit. Die Gesunderhaltung der Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter hat für das Unternehmen oberste Priorität. Als Teil des betrieblichen 

Gesundheitsmanagements unterstützen Sie die Kolleginnen und Kollegen mit Informationen, 

Beratungen und Präventivmaßnahmen. Ob Gesundheitstage, Check-ups, Workshops oder 

andere attraktive Gesundheitsaktionen – bringen Sie Ihre Kreativität und Ideen mit ein. 

Weiterhin führen Sie arbeitsmedizinische Vorsorgen und Eignungsuntersuchungen durch und 

sind Ansprechpartnerin (m/w/d) in den offenen Sprechstunden zu sozialmedizinischen, 

ergonomischen und arbeitsplatzbezogenen Fragestellungen. Dabei arbeiten Sie eng mit der 

Arbeitssicherheit und der psychosozialen Beratungsstelle zusammen. 

https://de.wikipedia.org/wiki/Abfallwirtschaft
https://de.wikipedia.org/wiki/Restm%C3%BCll
https://de.wikipedia.org/wiki/Bioabfall
https://de.wikipedia.org/wiki/Hausm%C3%BCll


 

 

 

Damit punkten Sie: 

 Fachärztin (m/w/d) für Arbeitsmedizin oder Fachärztin (m/w/d) für Allgemeinmedizin 
oder Innere Medizin mit der Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin 

 Mehrjährige Berufserfahrung als Betriebsärztin (m/w/d) 
 Kenntnisse in MS Office 
 Sie sind kommunikationsfreudig und zugewandt 
 Sie haben Freude am Umgang mit unterschiedlichen Personengruppen 
 Sie unterstützen gerne Menschen im Umgang mit der eigenen Gesundheit 
 Sie haben ein sicheres Urteilsvermögen und Verantwortungsbewusstsein 

 

Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Nadja Seligmann 
Kurze Mühren 1, 20095 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: nadja.seligmann@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 

mailto:nadja.seligmann@docatwork.de

