
 

 

 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der 
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion. 

Unternehmen 

Unser Auftraggeber ist ein arbeitsmedizinisches Zentrum, das aktuell rund 230 Betriebe und 

Institutionen mit ca. 18.000 Arbeitnehmern in den Landkreisen Grafschaft Bentheim und 

Emsland betreut.  

In den beiden lokalen Praxen in Nordhorn und Lingen wird den Arbeitgebern und 

Arbeitnehmern der Mitgliedsunternehmen in allen Fragen rund um die Themen 

Unfallverhütung und Gesundheitsschutz mit Rat und Tat zur Seite gestanden. Das 

Leistungsspektrum erstreckt sich dabei auf die im Arbeitssicherheitsgesetz aufgeführten 

Aufgaben.  

Wir suchen an den Standorten Nordhorn und Lingen, ab sofort oder später, unbefristet, in 
Voll- oder Teilzeit eine/n 
 

Facharzt (m/w) oder Weiterbildungsassistent (m/w) 
für Arbeitsmedizin 

Die Aufgaben 

In einem abwechslungsreichen Aufgabenfeld können engagierte Ärzte ihre Arbeit aktiv 
zusammen mit den betreuten Unternehmen mitgestalten. Sie sind maßgeblicher 
Ansprechpartner für Entscheider und Führungskräfte in Unternehmen des regionalen 
Mittelstandes sowie für international agierende Konzerne. Gemeinsam mit „Ihren“ 
Unternehmen arbeiten Sie partnerschaftlich für eine nachhaltige betriebliche 
Gesundheitspolitik, um Mitarbeiter gesund, motiviert und leistungsfähig zu erhalten. Im 
Zentrum Ihres Handelns stehen dabei Prävention, Förderung der Gesundheit und 
Leistungsfähigkeit, die Vorbeugung vor arbeitsbedingten  Erkrankungen sowie die Verhütung 
arbeitsbedingter Gesundheitsgefährdungen einschließlich individueller und betrieblicher 
Gesundheitsberatung. 

Die Anforderungen 

 Facharzt (m/w) für Arbeitsmedizin oder  

 Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin oder 

 mindestens zweijährige Berufserfahrung in der Inneren Medizin, Interesse an einer 
präventivmedizinischen Tätigkeit und Wunsch nach einer Weiterbildung in der 
Arbeitsmedizin 

 

Sie passen ins Team, wenn Sie neugierig sind, sehr selbständig und mit hohem Engagement 
arbeiten möchten und über den eigenen Tellerrand schauen wollen. 
 
 
 
 
 



 

 

 

Das finden Sie bei unserem Auftraggeber  

 ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld in der Arbeitsmedizin 

 die Möglichkeit, Ihre Arbeit aktiv mitzugestalten  

 planbare Arbeitszeiten  

 ein hochmotiviertes und anspruchsvolles Team mit flachen Hierarchien  

 gute und faire Bezahlung für die geleistete Arbeit 

 und nicht zuletzt ein familienfreundliches Umfeld 
 

Unser Auftraggeber ist offen für viele Möglichkeiten der Zusammenarbeit - vorstellbar sind 

neben einer Festanstellung in der Arbeitsmedizin ggf. auch Kooperationen oder 

Honorartätigkeiten. Bitte sprechen  Sie uns an! 

Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe bei einem regionalen Zentrum 

begeistern können. Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur 

Verfügung.  

Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
 
Ihr Kontakt 
 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Nadja Seligmann 
Kurze Mühren 1, 20095 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: nadja.seligmann@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 

http://jobs.azgmbh.de/nadja.seligmann@docatwork.de

