
 
 
 
Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der 
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion. 

Unternehmen 

Unser Kunde ist ein spezialisierter Dienstleister für Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit aus 
Ostwestfalen-Lippe. Das Unternehmen hat seinen Sitz in Bielefeld und bietet Betreuung und 
Leistungen im Bereich Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit an. Hierzu gehören allgemeine 
arbeitsmedizinische Beratung, Stellungnahmen der Einsatzfähigkeit, Untersuchungen nach 
der Fahrerlaubnisverordnung sowie arbeitsmedizinische Untersuchungen nach den BG-
Grundsätzen vor Ort. Zusätzlich werden u. a. regelmäßige Betriebsbegehungen, 
Gefährdungsanalysen sowie Ausbildungen für Brandschutzbeauftragte etc. angeboten. 

 
Wir bieten Ihnen Perspektiven am Standort Bielefeld, zum nächst möglichen Termin, 
unbefristet idealerweise in Vollzeit  
 

Facharzt für Arbeitsmedizin (m/w) als Leitung der 
Arbeitsmedizin  

Die Aufgaben 

 Selbstständige Betreuung der Kunden 
 Mitwirken an Ausschusssitzungen zum Thema Arbeitssicherheit 
 Eigenständige Begehungen in Kundenbetrieben 
 Durchführung von Arbeitsmedizinischen Vorsorge-, Eignungs- und 

Einstellungsuntersuchungen 
 Beraten und unterstützen bei der Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen 
 Betreuung der Weiterbildungsassistenten  

 

Die Anforderungen 

 Facharzt (m/w) für Arbeitsmedizin 
 Freundliches und kundenorientiertes Auftreten 
 Persönliches Engagement und Gestaltungswillen 
 Arbeiten in einem hilfsbereiten Team sowie eigenverantwortliches Handeln 
 Führerscheinklasse B 
 Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen 
 Berufserfahrung im Bereich Arbeits- und Betriebsmedizin sowie Erfahrung in der 

Erstellung von arbeitsmedizinischen Gutachten ist von Vorteil 
 Ermächtigung, die Weiterbildung zur Fachärztin/Facharzt für Arbeitsmedizin 

durchzuführen bzw. persönliche Vorrausetzung zur Erlangung der 
Weiterbildungsermächtigung 



 
 

Geboten werden  

 Langfristige Perspektive in einem netten und aufgeschlossenen Team 
 Eine überdurchschnittlich gute Honorierung der Tätigkeit 
 Flexible Arbeitszeiten mit Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 Attraktive betriebliche Altersvorsorge 
 Kollegiales Teammiteinander in einem aufstrebenden Unternehmen 
 Entlastung durch MFAs 
 Unterstützung bei der Wohnungsbeschaffung und Organisation einer 

Kinderbetreuung 
 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
Ihr Kontakt 
 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Manuela Brawand 
Kurze Mühren 1, 20095 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: manuela.brawand@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 


