
 
 
 
Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der 
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion. 

Unternehmen 

Unser Auftraggeber ist ein deutscher, weltweit tätiger Logistikkonzern, der bereits mehrfach 
durch sein vorbildliches Gesundheitsmanagement, unter anderem mit dem Corporate Health 
Award, ausgezeichnet wurde. Der interne Betriebsärztliche Dienst trägt entscheidend dazu 
bei, die Gesundheit und Leistungsfähigkeit der Beschäftigten aktiv zu fördern. Der Konzern 
wird in Nachhaltigkeitsindizes wie z. B. FTSE4Good und dem Dow Jones Sustainability 
Index notiert. 
 
Das Leistungsspektrum des Betriebsärztlichen Dienstes umfasst die Beratung und 
Unterstützung interner Kunden in allen Fragen des betrieblichen Gesundheitsschutzes und 
der betrieblichen Gesundheitsförderung. Diese Leistungen werden von einem Team aus 
hochqualifizierten Ärzten, Ärztinnen und Assistenten erbracht. 

Das Angebot an Sie 

 attraktive Vergütung (auch schon in der Weiterbildungszeit) 
 Firmen-PKW auch zur privaten Nutzung  
 geregelte Arbeitszeiten 
 gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 Sicherheit eines deutschen Großkonzerns 
 Unterstützung für die persönliche Fortbildung und berufliche Weiterqualifikation 

 
Wir bieten Ihnen Perspektiven am Standort Münster, ab sofort oder später, unbefristet, in 
Voll - oder Teilzeit als  
 

Facharzt (m/w) Arbeitsmedizin /Betriebsarzt oder 
Weiterbildungsassistent (m/w) für Arbeitsmedizin 

Die Aufgaben 

 Arbeitsmedizinische Vorsorge und Beratung der Beschäftigten in allen 
arbeitsmedizinisch relevanten Themen 

 Untersuchungen nach gesetzlichen Vorschriften und betrieblichen Vorgaben, 
insbesondere Einstellungs- und Eignungsuntersuchungen 

 Personalärztliche Untersuchungen und Gutachtenerstellung 
 Arbeitsmedizinische Begutachtung im Rahmen der beruflichen Wiedereingliederung 

und Rehabilitation sowie des Betrieblichen Gesundheitsmanagements 
 Mitwirkung bei Gefährdungsbeurteilungen, Arbeitsplatzbegehungen, Teilnahme an 

ASA-Sitzungen 
 Mitwirkung im Arbeitskreis Gesundheit 
 Moderation von gesundheitsbezogenen Seminaren 
 Planung und Durchführung von Präventionsmaßnahmen im Rahmen der 

Gesundheitsförderung 



 

Die Anforderungen 

 Facharzt (m/w) für Arbeitsmedizin, Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin  
oder andere Facharztqualifikation und geplante Weiterbildung zum Facharzt (m/w)  
für Arbeitsmedizin (die fachlichen Voraussetzungen für die Weiterbildung bringen Sie 
mit) 

 Idealerweise Erfahrungen im Bereich Sozialmedizin sowie Kenntnisse in der 
Reisemedizin 

 Lust an der aktiven und zukunftsorientierten Gestaltung der Arbeitsmedizin in einem 
Konzern  

 entscheidungsfreudiger und lösungsorientierter Arbeitsstil 
 Kommunikationsstärke, Kooperationsfähigkeit, Einfühlungsvermögen und 

Lernbereitschaft 
 Freude am konstruktiven Teamwork 

 

Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ihr Kontakt 
 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Manuela Brawand 
Kurze Mühren 1, 20095 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: manuela.brawand@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 


