Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion.

Unternehmen

Unser Auftraggeber ist ein fihrendes Zentrum der deutschen Hochschulmedizin. Es bietet
medizinische Leistungen auf hdchstem Niveau und deckt das gesamte Spektrum moderner
Medizin auch in Forschung und Lehre ab.

Am Institut flr Arbeitsmedizin, Sozialmedizin und Versorgungsforschung engagiert sich ein
interdisziplindres Team in Forschung, Lehre und arbeitsmedizinischen Dienstleistungen flr die
Gesundheit von Menschen im Erwerbsalter.

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir ab sofort, unbefristet, mit einem
Beschaftigungsumfang von mindestens 80% eine/-n

Oberarztin/-arzt

als Leitung der Institutsambulanz (w/m/d)

Die Aufgaben

Haben Sie Lust auf praktische betriebsarztliche Arbeit in einem universitaren Umfeld?

Wollen Sie lhre Freude an der praktischen Arbeitsmedizin an Weiterbildungsassistent*innen
und Studierende weitergeben?

Als Leitung der Ambulanz entwickeln und verstetigen Sie arbeits- und sozialmedizinische
Angebote des Instituts in der Region Tubingen, sind in die Lehr- und Fortbildungsangebote
des Instituts eingebunden und beteiligen sich bei Interesse an Forschungsprojekten des
Instituts.

Neben der umfassenden betriebsérztlichen Betreuung der Universitat Tubingen einschlief3lich
Mitwirkung am Betrieblichen Gesundheitsmanagement sowie verschiedener lokaler und
regionaler Firmen und Institutionen tibernehmen die Arzt*innen der Institutsambulanz Konsile
innerhalb des Universitatsklinikums, fir externe Kliniken und Praxen. Die Mitwirkung an
Studien des Instituts bietet die Mdglichkeit zur wissenschaftlichen Qualifizierung.
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Die Anforderungen

- Gebietsbezeichnung Arbeitsmedizin

- Erfahrung aus der betriebsérztlichen Betreuung

- Freude an den Management-Aspekten einer Leitungsfunktion

- Teamfahigkeit und eine sehr gute Auffassungsgabe

- Fuhrerschein Klasse B

- Sehr gute Kenntnisse der deutschen und gute Kenntnisse der englischen Sprache
- Bereitschaft zur kontinuierlichen Fortbildung

Dariiber hinaus wiinscht sich unser Auftraggeber

- Erfahrung in der Leitung von Teams
- Erfahrung in der Anleitung von Weiterbildungsassistent*innen
- Interesse an der Forschung zu praxisbezogenen Aspekten der Arbeitsmedizin

Das finden Sie bei unserem Auftraggeber

e ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld in der Arbeitsmedizin
zusatzliche Beteiligung an Lehre und/oder Forschung

e ein hohes Mal3 an Gestaltungsmadglichkeiten und Aufbauarbeit im Rahmen der
arbeitsmedizinischen Betreuung

e die Mdglichkeit der Habilitation

e sehr gute Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Offenheit fur neue ldeen in einer dynamischen Arbeitsumgebung

Wir freuen uns, wenn wir Sie fur diese spannende arbeitsmedizinische Leitungsaufgabe in
einem universitdren Umfeld begeistern kbnnen. Fir weitere Fragen stehen wir Thnen gern
telefonisch oder per Mail zur Verfigung.

Absolute Diskretion ist selbstverstandlich.

lhr Kontakt

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU)
Frau Nadja Seligmann

Neuer Wall 63, 20354 Hamburg

Fon: 040 - 2846 7383 0

E-Mail: nadja.seligmann@docatwork.de

Internet: www.docatwork.de
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http://jobs.azgmbh.de/nadja.seligmann@docatwork.de

